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الف
1. دستورالعمل شرکت در مناقصه

	عنوان

	شرح

	موضوع مناقصه
	تامین، نصب، راه‌اندازی و اجرای کامل سیستم پایش وضعیت (مانیتورینگ) مخازن سوخت (LG/TG) شرکت گهر همکار با استفاده از تکنولوژی سطح‌سنجی اولتراسونیک به تعداد ۴۴ دستگاه. 
این سیستم باید قابلیت اندازه‌گیری و نمایش حجم دقیق (بر حسب لیتر)، سطح و دما هر مخزن را به صورت لحظه‌ای در یک اتاق کنترل مرکزی دارا  باشد و همچنین قابل ارتقا و نصب سایر سنسور ها را  نیز داشته باشد.

	محل اجرای کار
	استان کرمان، سیرجان، کیلومتر ۵۰ جاده شیراز، مجتمع سنگ آهن گل گهر، محوطه مخازن سوخت شرکت گهر همکار(سایت استخراج)

	مبلغ برآورد کار
	............................................................ ريال

	مدت زمان اجرای کار
	4 ماه شمسی (شامل مراحل طراحی، تامین، نصب و راه‌اندازی)

	کارفرما
	شرکت معدنی و صنعتی گهر همکار

	دستگاه نظارت
	مدیریت فنی و مهندسی 

	دستگاه مناقصه گزار
	شرکت معدنی و صنعتی گهر همکار

	مبلغ تضمین شرکت در مناقصه
	50.000.000.000 ريال (پنجاه میلیارد ریال)

	تضامین شرکت در مناقصه مورد قبول
 
 
	الف) ضمانت نامه بانکی به نفع کارفرما
ب) واریز وجه به حساب شرکت
ج) چک صیادی ثبت شده در وجه شرکت

	اعتبار تضمین
	حداقل ۳ ماه از تاریخ افتتاح پیشنهادها و قابل تمدید برای ۳ ماه دیگر

	آخرین مهلت تسلیم پیشنهادها
	ساعت 14 روز چهارشنبه تاریخ 31/04/1405

	نشانی محل تسلیم پیشنهادها
	دفتر مرکزی سیرجان: بلوار مالک اشتر - محله صاحب الزمان - خیابان انتظامی شرقی - کوچه عباس رضوی-کدپستی 7817833618

	بازدید از محل پروژه
	بازدید از محل استقرار مخازن الزامی است. هماهنگی جهت بازدید با شماره تماس 09133451852  (مهندس محمودآبادی) انجام می‌شود.

	نحوه پرداخت
	مطابق آیین‌نامه‌های مالی شرکت گهر همکار برای طرح‌های غیرعمرانی

	شرایط ویژه
 
 
	۱. شرکت مناقصه‌گزار در رد یا قبول هر یک از پیشنهادات مختار است.
۲. به پیشنهادات مبهم، مشروط و فاقد تضمین ترتیب اثر داده نمی‌شود.
۳. برنده مناقصه موظف است حداکثر ظرف ۷ روز نسبت به امضای قرارداد اقدام نماید.
مهم: دستورالعملهای صادره از سوی مناقصه گزار(کارفرما) سند لاینفک و قطعی اسناد این مناقصه بوده و بر مفاد آن حکومت خواهد داشت.به عبارت بهتر دستورالعملهای مناقصه گزار (کارفرما) نسبت به مفاد اسناد مناقصه ارجحیت داشته و در صورت لزوم می تواند مفاد آن را دگرگون سازد.





ب
2. برگ پيشنهاد قيمت و شرايط تكميل و ارسال آن
الف) نحوه تهیه و تسلیم پاکت ها :
پیشنهاد می‌بایست در سه پاکت مجزا (الف، ب و ج) به شرح زیر تهیه و همگی در یک پاکت بزرگتر دربسته، لاک‌ومهر شده و روی پاکت بزرگ قید شود:
پیشنهاد مناقصه شماره: 05/1405/ع
موضوع: تامین، نصب و اجرای کامل سیستم پایش وضعیت (مانیتورینگ) مخازن سوخت (LG/TG)
پاکت "الف": 
محتوی تضامین شرکت در مناقصه (ضمانتنامه بانکی / فیش واریزی / چک صیادی) به نفع شرکت معدنی و صنعتی گهرهمکار.
مهم: در صورت ارسال چک صیادی به عنوان تضمین شرکت در مناقصه؛ چک مذکور می بایست به تاریخ روز و در وجه مطلق شرکت معدنی و صنعتی گهر همکار بوده و رسید ثبت آن در سامانه صیاد به پیوست باشد.
پاکت "ب": 
محتوی مدارک ارزیابی کیفی-فنی (شامل کلیه فرم‌ها و مستندات مندرج در دستورالعمل ارزیابی)
پاکت "ج": 
محتوی:
· کلیه صفحات اسناد مناقصه (این اسناد) که به مهر و امضای مجاز شرکت رسیده است.
· برگ تکمیل شده پیشنهاد قیمت 
· جداول آنالیز بها و تفکیک بهای مقادیر کار 
ب) شرایط عمومی ارسال:
· کلیه صفحات اسناد مناقصه (بجز شرایط عمومی پیمان) می‌بایست توسط پیشنهاد دهنده مهر و امضاء شود.
· مهلت تحويل پاکت‌ها حداکثر تا ساعت 14 روز چهارشنبه تاریخ 31/04/1405 می‌باشد.










ب
برگ پیشنهاد قیمت
تاریخ: ......../......../........
کارفرما: شرکت معدنی و صنعتی گهر همکار
موضوع مناقصه: تامین، نصب، راه‌اندازی و اجرای کامل سیستم پایش وضعیت (مانیتورینگ) مخازن سوخت (LG/TG) به تعداد ۴۴ مخزن
احتراماً، اینجانب ............................................... به نمایندگی از شرکت ...............................................، پس از بررسی کامل اسناد مناقصه و بازدید از محل پروژه، پیشنهاد خود را به شرح زیر اعلام می‌نمایم:
1. مبلغ کل پیشنهادی:
به عدد ............................................................ ريال
به حروف ................................................................................................................................................
مبلغ پیشنهادی بدون احتساب مالیات بر ارزش افزوده می‌باشد.
2. تعهدات:
· در صورت انتخاب به عنوان برنده، حداکثر ظرف ۷ روز نسبت به امضای قرارداد اقدام نمایم.
· عملیات موضوع مناقصه را در مدت 4 ماه شمسی بعد از امضا قرارداد به اتمام برسانم.
· کلیه هزینه‌های نیروی انسانی، تجهیزات، نرم‌افزار، حمل و نقل، بیمه و ... در مبلغ پیشنهادی لحاظ شده است.
· تمامی اوامر و خواسته های کارفرما را به شکل دقیق اجرا نمایم.
	نام و نام خانوادگی صاحب امضاء مجاز
	سمت
	امضاء
	مهر شرکت

	.............................
	.............................
	
	

	.............................
	.............................
	
	


تاریخ اعتبار پیشنهاد: 1 ماه از تاریخ بازگشایی پاکت‌ها






پیوست
بسمه تعالي
ضمانت نامه شرکت در مناقصه
(نمونه يک )
نظر به اينکه* 			به نشاني:					مايل است درمناقصه****				شرکت نمايد،اين**		           از*	،در مقابل ***					بـراي مبلغ			ريال تضمين و تعهد مينمايد چنانچه ***			 به اين **		اطلاع دهد که پيشنهاد شرکت کننده نامبرده مورد قبول واقع شده و مشاراليه از امضاي پيمان مربوط يا تسليم ضمانت نامه انجام تعهدات پيمان استنکاف نموده است ،تا ميزان 				ريال هر مبلغي را که ***			 مطالبه نمايد ، به محض دريافت اولين تقاضاي کتبي واصله از سوي***			بدون اينکه احتياجي به اثبات ، استنکاف يا اقامه دليل و يا صدور اظهار نامه يا اقدامي از مجاري قانوني يا قضائي داشته باشد ، بي درنگ در وجه يا حواله کرد ***			 بپردازد .
مدت اعتبار اين ضمانت نامه سه ماه است و تا آخر ساعت اداري روز 			معتبرمي باشد اين مدت بدون درخواست کتبي ***				براي حداکثر سه ماه ديگر قابل تمديد است و در صورتيکه** 			نخواهد مدت اعتبار اين ضمانت نامه را تمديد کند و يا *	      موجب اين تمديد را فراهم نسازد و** 			را موافق با تمديد ننمايد** 		متعهد است بدون اينکه احتياجي به مطالبه مجدد باشد، مبلغ درج شده در اين ضمانت نامه را در وجه يا به حواله کرد ***			پرداخت کند .

*  عنوان پيمانکار 
**  عنوان بانک يا شرکت بيمه 
***    عنوان دستگاه اجرايي يا کارفرما 
****  موضوع قرارداد مورد نظر








                                                                                       ج   
4. فرم مشخصات و سوابق پيشنهاده‌دهنده
	عنوان
	شرح

	نام شرکت یا موسسه
	............................................................

	شماره و تاریخ ثبت
	............................ / ............................

	محل ثبت
	............................................................

	شماره اقتصادی
	............................................................

	شناسه ملی
	............................................................

	رشته و پایه گواهینامه صلاحیت
	............................................................



امضاءهای مجاز تعهدآور:
	ردیف
	نام و نام خانوادگی
	سمت
	نام پدر
	نمونه امضاء

	۱
	
	
	
	

	۲
	
	
	
	





	

	
	


مدارک پیوست (الزامی):
· رونوشت روزنامه رسمی (آخرین تغییرات)
· گواهی ثبت نام مودیان مالیاتی
· گواهی نامه صلاحیت پیمانکاری (مرتبط)
· کپی شناسنامه و کارت ملی صاحبان امضاء



                                                                             
د
5. تعهدنامه اجرا و پذیرش مسئولیت‌ها
اینجانب ...................................... به نمایندگی از شرکت ...................................... بدینوسیله مراتب آگاهی کامل خود را از متن کلیه قوانین، مقررات، آیین‌نامه‌ها و اسناد مناقصه اعلام داشته و قبول می‌نمایم که کلیه مسئولیت‌های ناشی از اجرای تعهدات مندرج در اسناد مناقصه و قرارداد آتی بر عهده این شرکت می‌باشد.
فهرست مقررات و اسناد مورد قبول:
1. آیین‌نامه داخلی شرکت گهر همکار برای برگزاری مناقصات
2. آیین‌نامه و مقررات حفاظتی کارگاه‌ها
3. شرایط عمومی پیمان (بخشنامه 842/54-1088/102)
4. کلیه مقررات جاری کشور (کار، تامین اجتماعی، مالیات)


	نام و نام خانوادگی                         
	سمت                    
	امضاء
	مهر شرکت

	.............................
	.............................
	
	





























د
فرم بازدید از محل پروژه
مربوط به مناقصه:

[bookmark: _Hlk179788501]" تامین، نصب، راه‌اندازی و اجرای کامل سیستم پایش وضعیت (مانیتورینگ(LG/TG)) مخازن سوخت شرکت گهر همکار با استفاده از لولر اولتراسونیک "



  احتراما، پس از بررسی و آگاهی از محل پروژه، اینجانب ............................................................مدیرعامل شرکت اعلام می‌نماید از محل اجرا عملیات تکمیلی پروژه فوق الذکر واقع در استان ................   شهرستان .................... بازدید و با توجه به وضعیت موجود عملیات اجرا شده و کلیه مصالح موجود در پایکار و ساختمان ها و تجهیزات موقت کارگاهی موجود، متعهد می‌گردد در ارائه پیشنهاد قیمت کلیه جوانب و شرایط موجود کارگاه را لحاظ نموده و از این بابت هیچگونه ادعایی در آینده نخواهم داشت و عملیات موضوع مناقصه را با رعایت تمام جوانب (موقعیت،آب و هوا_ عوارض و توپوگرافی و امکانات محل پروژه) با قیمت پیشنهادی در برگ پیشنهاد قیمت انجام خواهم داد.










محل پروژه:
تاریخ و ساعت بازدید از پروژه:
امضاء پیشنهاد دهنده:









ه
5. دستورالعمل ارزیابی کیفی و فنی مناقصه‌گران

جدول 1- وضعیت مدارک عمومی متقاضی (الزامی)
	[bookmark: _Hlk222120525]ردیف
	عنوان
	وضعیت

	۱
	گواهینامه صلاحیت پیمانکاری 
	الزامی

	۲
	آگهی ثبت و آخرین تغییرات شرکت در روزنامه رسمی
	الزامی

	۳
	معرفی‌نامه صاحبان امضاء مجاز با کپی شناسنامه و کارت ملی
	الزامی



جدول 2- ارزیابی سوابق کاری (دارای وزن 45)
	ردیف
	نام کارفرما
	موضوع قرارداد
	تاریخ شروع
	تاریخ پایان
	مبلغ قرارداد (ریال)
	رضایت‌نامه پیوست؟

	۱
	
	
	
	
	
	بلی/خیر

	۲
	
	
	
	
	
	بلی/خیر

	۳
	
	
	
	
	
	بلی/خیر


تبصره: ارائه حداقل 1 فقره قرارداد مرتبط با سیستم‌های مانیتورینگ مخازن در 2 سال اخیر الزامی است.


جدول 3- ارزیابی کادر فنی و اجرایی (دارای وزن20)
	ردیف
	عنوان شغلی
	مدرک تحصیلی مرتبط
	حداقل سابقه (سال)
	تعداد پیشنهادی

	۱
	مدیر پروژه (کارشناس ارشد ابزار دقیق/کنترل)
	کارشناسی ارشد
	۱۰
	۱

	۲
	کارشناس ارشد ابزار دقیق
	کارشناسی
	۷
	۲

	۳
	کارشناس ارشد برق و کنترل
	کارشناسی
	۷
	۱

	۴
	کارشناس PLC/SCADA
	کارشناسی
	۵
	۱

	۵
	تکنسین ابزار دقیق
	فوق دیپلم
	۵
	۴

	۶
	نصاب ماهر تجهیزات
	دیپلم فنی
	۳
	۶


تبصره: ارائه چارت سازمانی و سابقه بیمه برای نیروهای کلیدی الزامی است.





ه
جدول 5- ارزیابی توان مالی (دارای وزن 20)
	
ردیف
	
معیار ارزیابی
	متوسط 5 سال گذشته
	
عدد ملاک مقایسه
	
امتیاز

	1
	مبلغ مالیات سالانه بر اساس تایید اداره مالیاتی
	a
	50a
	

	2
	مبلغ بیمه تامین اجتماعی پرداخت شده به ساز مان تامین اجتماعی
	b

	70b
	

	3
		درآمد ناخالص سالانه مستند به صورت وضعيتهاي مورد تأیيد كارفرماي مربوطه



	c
	3c
	

	4
	مبلغ دارایی ثابت مستند به اظهارنامه مالیاتی یا گواهی بیمه دارایی ها یا دفاتر قانونی سال قبل
	d
	5d
	

	5
	تایید اعتبار صادر شده از طرف بانک‌ها یا موسسات مالی و اعتباری معتبر
	e
	e
	



تبصره  -1بيشترین عدد مربوط به ستون "عدد ملاک مقایسه" در ردیفهاي 1الي 5جدول فوق به عنوان شاخص توان مالي و اعتباري منظور مي گردد. اگر این مبلغ از مبلغ برآورد پروژه حاضر بيشتر شود، حداكثر امتياز (100 ) تعلق مي گردد. در غير اینصورت به تناسب امتياز 100منظور مي گردد.

لازم به تذكر است ارائه مدارک مربوط به یكي از ردیف هاي جدول فوق كه عدد ملاک مقایسه بالاتري دارد كفایت مي كند.


جدول 6- ارزیابی برنامه زمانبندی (دارای وزن ۱5)
	ردیف
	فعالیت
	مدت زمان پیشنهادی (روز)

	۱
	مهندسی پایه و تفصیلی (تهیه لیست تجهیزات، نقشه‌ها)
	10

	۲
	تامین و خرید تجهیزات اصلی (سنسورها، RTU)
	25

	۳
	تامین تجهیزات جانبی (کابل، تابلو، متعلقات)
	10

	۴
	توسعه و برنامه‌نویسی نرم‌افزار مرکزی
	10

	۵
	نصب تجهیزات فیلد (روی ۴۴ مخزن) و کابل‌کشی
	25

	۶
	نصب و راه‌اندازی تابلوهای محلی و RTU
	15

	۷
	یکپارچه‌سازی و تست کامل سیستم (FAT و SAT)
	10

	۸
	آموزش پرسنل کارفرما
	5

	۹
	تحویل موقت و ارائه مدارک نهایی
	10








ه
جدول نهایی محاسبه امتیاز

	ردیف
	عنوان ارزیابی
	حداکثر امتیاز (از ۱۰۰)
	وزن
	امتیاز نهایی

	۱
	مدارک عمومی (الزامی)
	قبول/رد
	-
	

	2
	سوابق کاری مرتبط
	50
	45
	

	3
	کادر فنی و اجرایی
	20
	20
	

	4
	توان مالی
	15
	20
	

	5
	برنامه زمانبندی
	15
	15
	

	مجموع
	
	
	100
	



*حداقل امتیاز قابل قبول جهت ورود به مرحله بازگشایی پاکت قیمت (ج): 6۰ از ۱۰۰

كليه مستندات مربوط به هر یك از فرم هاي ارزیابی كيفی- فنی شركت كنندگان در مناقصه (ردیفهاي جدول فوق) می بایستی جمع آوري و تكميل و در پاكت (ب) ارسال گردد.

كليه مستندات می بایستی ممهور به مهر شركت و امضاي صاحبان امضاي مجاز باشد.
حداقل امتياز كسب شده مناقصه گران در ارزیابی كيفی - فنی جهت براي گشایش پاكت "ج " " 60"می باشد.

مناقصه گزار در هر مرحله و هر زمان اختيار دارد كه مستندات برابر با اصل مدنظر خود را از مناقصه گران درخواست نماید و مناقصه گر باید مدارك و مستندات درخواستی را حداكثر طی سه روز كاري به دبيرخانه كميسيون معاملات شركت ارائه نماید و در صورت عدم ارائه مستندات درخواست شده طی مدت مذكور، پيشنهاد مناقصه گر از فرآیند مناقصه كنار گذاشته ميشود و مناقصه گر حق هيچگونه اعتراضی را نخواهد داشت.

تبصره: به منظور اجتناب از ارائه قيمت هاي خارج از اعتدال (بسيار گران و بسيار ارزان) پس از بازگشایي پاكات قيمت مناقصه گران، كارفرما اختيار دارد كه بنا به صلاحدید خود دامنه مناسب ترین قيمت پيشنهادي و همچنين ضریب اهميت مناقصه را براساس مفاد بخشنامه شماره 94 / 158764مورخ 1394 /07 /13یا هر دستورالعمل دیگري تعيين نماید.







ه

دستورالعمل انتخاب برنده مناقصه

1) در جلسه گشایش پيشنهادها، ابتدا پاكت الف پيشنهاد دهندگان بازگشایي ميشود.

2) در صورت كامل و معتبر بودن ضمانتنامه هر یک از پيشنهاد دهندگان و تطابق مدارک ارائه شده با شرایط مناقصه، پاكت "ب " جهت ارزیابي كيفي - فني مطابق با دستور العمل ارزیابي كيفي - فني بازگشایي مي گردد.
3) پس از ارزیابي كيفي- فني مناقصه گران، پاكات ج (پيشنهاد قيمت) مناقصه گراني كه حداقل امتياز را كسب نموده اند بازگشایي مي شود.


























و
7. پيشنويس قرارداد
قرارداد شماره: ......../........
این قرارداد بین شرکت معدنی و صنعتی گهر همکار (سهامی خاص) به شماره ثبت ۱۰۹۲ و شناسه ملی ۱۰۸۶۰۵۳۳۱۱۶، به نمایندگی آقایان ناصر یوسفی با سمت مدیرعامل و محسن میرزاده با سمت رئیس هیئت مدیره که در این قرارداد کارفرما نامیده می‌شود، از یک سو، و شرکت ...................................... به شماره ثبت ......................................، به نمایندگی آقای ...................................... که در این قرارداد پیمانکار نامیده می‌شود، از سوی دیگر، منعقد می‌گردد.
ماده ۱- موضوع قرارداد: تامین، نصب، راه‌اندازی و اجرای کامل سیستم پایش وضعیت (مانیتورینگ) تعداد ۴۴ دستگاه مخزن سوخت گازوئیل (LG/TG) شرکت گهر همکار، شامل موارد زیر:
· تأمین و نصب سنسورهای سطح‌سنج اولتراسونیک 
· تأمین و نصب سنسورهای دما 
· تأمین و نصب تجهیزات جمع‌آوری داده (RTU) و تابلوهای محلی
· تأمین و پیاده‌سازی نرم‌افزار مانیتورینگ مرکزی (SCADA) جهت نمایش حجم (لیتر) و دما هر مخزن بصورت مجزا
· اجرای کلیه عملیات کابل‌کشی و برق رسانی مرتبط
· آموزش پرسنل بهره‌بردار و تحویل کلیه مدارک فنی و نقشه‌ها 
*کلیه تجهیزات نصب شده باید قابلیت ارتقا و نصب و اضافه کردن سایر سنسورها (رطوبت،فشار و.....) را داشته باشد.
*کلیه تجهیزات بایستی از برند های اعلامی  طبق جدول ارائه  شده توسط کارفرما یا وندور لیست پیوست شده باشد.
ماده ۲- اسناد و مدارک قرارداد:

الف) قرارداد حاضر
ب) شرایط عمومی پیمان
ج) شرایط خصوصی پیمان
د) جداول آنالیز بها و تفکیک بهای مقادیر کار
ه) موازین ایمنی، بهداشت و محیط زیست (HSE) کارفرما
و) برنامه زمانبندی مصوب
ز) نقشه‌ها و مشخصات فنی پیوست
ط) دستورالعملهای کارفرما:
در صورت تعارض،سکوت اسناد قرارداد و یا تعارض بند و مواد این قرارداد با یکدیگر و همچنین در کلیه موارد اولویت با دستورالعملهای کارفرما میباشد.(دستورالعملهای کارفرما در کلیه موارد بر این قرارداد و اسناد و مدارک آن حکومت دارد.)  

ماده ۳- مدت قرارداد: 4 ماه شمسی از تاریخ ابلاغ قرارداد.


و
ماده ۴- مبلغ قرارداد:
به مبلغ ...................................... ريال (......................................) مطابق با پیشنهاد قیمت مصوب و جداول آنالیز بها.
ماده ۵- تعدیل آحاد بها: به قرارداد فوق هیچگونه تعدیلی تعلق نمی‌گیرد و مبلغ آن ثابت است.
ماده ۶- نحوه پرداخت: مطابق جدول ذیل شرایط پرداخت (پس از تأیید صورتحساب‌ها توسط دستگاه نظارت).

جدول زمان‌بندی پرداخت به پیمانکار
	مرحله
	شرح فعالیت
	درصد پرداخت
	مبلغ (بر اساس کل پروژه)
	توضیحات

	1
	پیش‌پرداخت (شروع پروژه)
	۴۰%
	۴۰٪ کل مبلغ
	جهت تأمین نقدینگی اولیه و شروع کار

	2
	پس از خرید تجهیزات
	۲۰%
	۲۰٪ کل مبلغ
	پس از ارائه فاکتور و تحویل کلیه تجهیزات به کارگاه

	3
	پس از نصب تابلوها و کابل‌کشی
	۲۰%
	۲۰٪ کل مبلغ
	پس از تکمیل نصب تجهیزات  تأیید پیشرفت فیزیکی

	4
	پایان کار (تحویل نهایی)
	۲۰%
	۲۰٪ کل مبلغ
	پس از اتمام کامل پروژه، تست و تحویل نهایی


   
    تبصره : تمامی پرداخت ها پس از تایید و صورت جلسه با حضور نماینده  واحد های (فنی و مهندسی، بازرگانی ،انبار  و سفارشات) صورت می پذیرد.
ماده 7- نظارت در اجراء : نظارت دراجراي تعهداتي كه پيمانكار بر طبق مفاد اين قرارداد و اسناد و مدارك پيوست آن تقبل نموده است توسط كارفرما انجام ميشود . پيمانكار موظف است كارها را بر طبق قرارداد و اصول فني و همچنين بر طبق دستورات و تعليماتي كه دستگاه نظارت يا نماينده آن در حدود مشخصات اسناد و مدارك قرارداد ميدهد اجرا كند. بدیهی است دخالت دستگاه نظارت در انجام کارهای موضوع این قرارداد مانع الزام قانونی پیمانکار به انجام تمام تعهدات ناشی از آن نبوده و عدم دخالت دستگاه نظارت نیز لزوما حاکی از تایید تمام کارهای پیمانکار نمی‌باشد.
ماده8-كسور قانوني :
پرداخت كليه كسور قانوني به عهده پيمانكار مي باشد كه در اين راستا به شرح ذيل از سوي كارفرما عمل ميگردد:
بيمه : پيمانكار متعهد است تعهدات قانوني مندرج در ماده 38 قانون تامين اجتماعي را اعمال نمايد. پرداخت صورت وضعيت نهائي و تسويه حساب با پيمانكار منوط به ارائه مفاصاحساب تامين اجتماعي براي اين قرارداد مي باشد. مالیات نیز  وفق مقررات بر عهده پیمانکار است.                                                                              
ماده 9- تضمين اجراي تعهدات و سپرده حسن انجام كار : 
به منظور تضمين اجراي تعهدات بر طبق مفاد قرارداد پيمانكار به هنگام امضاي قرارداد تضمین معتبر معادل 5% (پنج درصد) مبلغ كل قرارداد به عنوان ضمانت حسن اجراي تعهدات به كارفرما تحويل مي‌دهد. تضمین مزبور پس از اتمام قرارداد و تسويه حساب مالي به پیمانکار عودت مي گردد.
- طبق ماده 35 شرايط عمومي پيمان از مبلغ هر پرداخت به پيمانكار معادل 10% (ده درصد) به عنوان سپرده حسن انجام كار كسر مي‌گردد سپرده حسن انجام کار پس از اتمام دوره گارانتی و تایید نهایی پروژه توسط کارفرما و صدور گواهی تحویل قطعی به پیمانکار قابل آزادسازی می باشد. 

و
ماده 10- دوره تضمين : 
  دوره تضمين قرارداد هجده ماه شمسي از تاريخ تحويل موقت مي باشد. در صورت مشاهده هر گونه نقص در آيتم هاي موضوع قرارداد، در دوره تضمين مراتب با ذكر معايب و نواقص و محل آنها و تعيين مهلت رفع آنها كتبا به پيمانكار ابلاغ مي گردد. در صورت عدم رفع معايب و نواقص در مهلت تعيين شده، كارفرما مي تواند راساً نسبت به رفع معايب و نواقص اقدام و هزينه آن را به اضافه 15% (پانزده درصد) بالاسري، از محل کلیه تضامين، سپرده حسن انجام كار يا ساير مطالبات یا اموال پيمانكار وصول نمايد. بديهي است رفع معايب و نواقص توسط كارفرما رافع مسئوليت و تعهدات پيمانكار نمي‌باشد.
ماده 11 – افزايش (کاهش) مقادير كار :
  كارفرما اختيار دارد در طول مدت قرارداد حجم كارهاي موضوع قرارداد را تا 25% (بيست و پنج درصد) مبلغ اوليه قرارداد افزايش يا كاهش دهد.                                                                    
ماده 12- خسارت تاخیر
   به ازای هر روز تاخیر غیر مجاز ناشی از قصور پیمانکار(به تشخیص دستگاه نظارت) جریمه‌ای معادل 1% مبلغ قرارداد از سوی کارفرما منظور و از محل کلیه مطالبات و تضامین پیمانکار کسر می گردد. در صورت تاخیر بیش از 15روز ، کارفرما ضمن  اعمال جرائم می‌تواند قرارداد را راسا" و بدون مراجعه به دادگاه، به صورت یکطرفه فسخ و تضمین اجرای تعهدات آن را ضبط نماید.پیمانکار با پذیرش این امر اقامه هرگونه ادعا و دعوی علیه کارفرما، اعم از حقوقی و کیفری در کلیه مراجع قضایی، شبه‌قضایی، اداری و داوری را از خود سلب و ساقط نمود.

ماده14-تعهدات کارفرما : 

1-14 معرفی یک نفر به عنوان نماینده تام الاختیار به پیمانکار جهت انجام هماهنگی های لازم در خصوص موضوع قرارداد
2-14تامین غذا در یک وعده در زمان نصب تجهیزات به پرسنل پیمانکار بدون کسر هزینه
3-14پرداخت صورت حساب های تایید شده توسط نماینده کارفرما به پیمانکار
4-14تشکیل جلسات جهت هماهنگی و بررسی عملکرد فی مابین نمایندگان کارفرما و پیمانکار در خصوص موضوع قرارداد
5-14 تامین و اجرای عملیات عمرانی بر عهده کارفرما میباشد
6-14 تامین برق کارگاهی بر عهده کارفرما میباشد
ماده 15- تعهدات پیمانکار: 
1-15 پیمانکار حق واگذاری موضوع قرارداد را کلا یا جزئا به غیر ندارد مگر با اجازه قبلی و کتبی کارفرما که البته این امر رافع مسئولیت های پیمانکار نمی باشد.
2-15 تامین ابزارآلات عمومی و تخصصی جهت انجام موضوع قرارداد بر عهده پیمانکار میباشد



و

3-15همکاری مستمر نماینده پیمانکار با نماینده کارفرما جهت هماهنگی های لازم و اخذ دستورکار برای انجام ساخت ، بارگیری وحمل، نصب تجهیزات و تعمیرات ارائه نقطه نظرات و نیاز های پیمانکار به نماینده کارفرما.
4-15 حفظ و رعایت مقررات عمومی کارگاه توسط افراد پیمانکار در زمان نصب و راه اندازی .
15-5 ارائه نقشه Civil ، نقشه های فنی و مدارک گارانتی بر عهده پیمانکار میباشد.
15-6 اجرای عملیات سازه های فلزی،  جوشکاری ها و برش های مورد نیاز بر عهده پیمانکار میباشد.
15-7 هماهنگی و اخذ مجوز جهت خروج هرگونه قطعه یا تجهیزات از درب اصلی کارگاه با هماهنگی و تایید نماینده کارفرما.                                                           
15-8ارائه صورتحساب کارهای انجام شده ،کارهای اضافی ، به همراه تاییدیه های مربوط به کارفرما جهت تسویه حساب توسط پیمانکار ارائه گردد.
15-9پیمانکار متعهد به حسن انجام کار در تمام زمینه های اجرایی موضوع قرارداد از جمله رعایت قوانین و مقررات کارگاه ،رعایت شئونات اسلامی و اصول اخلاقی کار است و مسئولیت عوامل ذیربط پیمانکار در این زمینه ها نیز با پیمانکار می باشد
15-10پیمانکار موظف به رعایت اصول ایمنی و حفاظت فنی کار مطابق با دستورالعمل های کارفرما در زمان نصب و راه اندازی می باشد.
15-11هرگاه در اثر فعل یا ترک فعل کارکنان تحت امر پیمانکار به اموال ، تاسیسات ، لوازم و ملزومات اداری و فنی خسارتی به کارفرما وارد شود مسئولیت آن متوجه پیمانکار بوده و کارفرما می تواند به نسبت خسارت وارد شده از محل مطالبات پیمانکار کسر کند و در صورت مازاد بودن خسارت وارد شده با توجه به قواعد عام مسئولیت مدنی پیمانکار ضامن مازاد مذکور است که از طریق مراجع قضایی قابل پیگیری می باشد.
15-12بیمه حوادث به عهده پیمانکار می باشد و پیگیری تا حصول نتیجه نیز به عهده پیمانکار است.
15-13 اعلام کتبی اسامی پرسنلی که پیمانکار قصد اشتغال آنها را دارد همراه با تصویر شناسنامه، کارت ملی ،سابقه بیمه به امور اداری کارفرما و اخذ تاییدیه های لازم 
تبصره1 : پیمانکار موظف است لیست فوق را حداقل 4 روز کاری قبل از شروع به کار جهت دریافت مجوز ورود به مجتمع ، تحویل واحد اداری کارفرما دهد.
15-14توجیه کارکنان شاغل خود در رابطه با رعایت مسائل ایمنی و زیست محیطی مرتبط با فعالیت خود در حین انجام کار و رعایت دستورالعمل ها و آئین نامه های ایمنی و زیست محیطی کارفرما در کارگاه های زیرمجموعه کارفرما.
15-15رعایت نمودن کلیه ریسک های ایمن جنبه های زیست محیطی -خط مشی سازمانی کارفرما- دستورالعمل های ایمنی.
15-16پیمانکار اذعان می دارد که از کلیه قوانین و مقررات مربوط به موضوع قرار داد (قوانین کار و امور اجتماعی ، سازمان تامین اجتماعی و سازمان امور مالیاتی ) کاملا مطلع بوده و همه ی آنها را در مورد این قرارداد و کارکنان تحت امرش اجرا نموده و دعاوی احتمالی ناشی از آن را به هر عنوان و در هر مرجعی که طرح شود متوجه خود دانسته و ضمن پاسخگویی در مراجع ذیصلاح متعهد می شود کارفرما را از این بابت به طور کامل مطلع سازد.




و
15-17 در صورت بروز شرایط اضطراری و بروز حادثه در محیط کار ، پیمانکار می بایست نسبت به اعزام مصدومین به نزدیک ترین مراکز درمانی اقدام نماید . کارفرما هیچ گونه مسئولیتی در این خصوص ندارد.
15-18با توجه به نص صریح ماده 10 قانون مدنی طرفین توافق کردند که در رابطه با حوادث کار طبق تعریفی که ماده 60 قانون تامین اجتماعی از این عنوان نموده است پیمانکار مکلف به رعایت کلیه دستورالعمل های ایمنی و بهداشتی و فنی که از سوی کارفرما به نامبرده ارائه می گردد می باشد لذا با توجه به اینکه پیمانکار در خصوص موارد فوق کامل و وافی از سوی کارفرما توجیه گردیده است در صورت بروز هرگونه حوادث کار که منجر به ایراد خسارت مادی یا معنوی به اشخاص حقیقی یا حقوقی یا باعث ایجاد ضرر جانی یا فوت اشخاص اعم از ثالث یا کارکنان تحت امر پیمانکار گردد پیمانکار طبق قاعده مسئول می باشد و کارفرما مطلقا در این خصوص مسئولیتی ندارد . پر واضح است چنانچه از این ناحیه خسارت یا جریمه یا دیه ای متوجه کارفرما گردد ، کارفرما از محل مطالبات و سپرده های پیمانکار کسر می کند و چنانچه خسارت یا جریمه یا دیه مذکور مازاد بر مطالبات پیمانکار باشدطبق قواعد عام مسئولیت مدنی پیمانکار ضامن مازاد است که از طریق مراجع قضایی قابل پیگیری است.
15-19پیمانکار موظف است کلیه کارکنان تحت امر خود را طبق مواد 28 و38 قانون تامین اجتماعی بیمه نماید و دارای بیمه نامه مسئولیت نیز باشد چنانچه در نتیجه قصور پیمانکار در انجام این تعهد خسارت یا ضرری اعم از مادی یا معنوی متوجه کارفرما گردد ،کارفرما از محل مطالبات و سپرده های پیمانکار کسر می کند و درصورت مازاد بودن خسارت وارده بر مطالبات پیمانکار طبق قواعد عام مسئولیت مدنی پیمانکار ضامن مازاد است که از طریق مراجع قضایی قابل پیگیری است.
تبصره 1: پیمانکار موظف است لیست بیمه کارکنان خود را به صورت ماهانه به کارفرما ارائه نماید.
15-20 پیمانکار و عوامل او هیچگونه رابطه استخدامی با کارفرما ندارد و پرداخت کلیه هزینه های عوامل او به عهده پیمانکار می باشد.
15-21 هزینه برگزاری دوره های آموزشی مورد نیاز کارکنان تحت امر پیمانکار به عهده پیمانکار می باشد.
15-22تامین لباس،دستکش کار ایمنی ، کلاه ایمنی ، کفش ایمنی ، ماسک ،لوازم حفاظت فردی تخصصی هر شغل ،لوازم بهداشت فردی ، لوازم بهداشت کار ، معاینات ادواری ، کلیه لوازم و ابزارکار ، مواد مصرفی ، شوینده ، بهداشتی و... پرسنل تحت امر پیمانکار به عهده پیمانکار می باشد.
15-23پرداخت کلیه هزینه های حقوق و مزایای مستمر و غیر مستمر کارکنان تحت امر پیمانکار (از جمله : حقوق پایه ، پایه سنوات،حق اولاد،حق تاهل، حق مسکن،خواربار،بن کارگری،اضافه کاری،نوبت کاری ،ایاب و ذهاب،شبکاری ، تعطیل کاری،حق ماموریت ، عیدی ،پاداش بهره وری ، باز خرید سنوات ، بازخرید مرخصی و هزینه بیمه تامین اجتماعی و بیمه مسئولیت مدنی و...)مطلقا به عهده پیمانکار است و کارفرما هیچ گونه مسئولیتی در این خصوص ندارد .
15-24پیمانکار مکلف به تبعیت از کلیه دستورالعمل های کارفرما می باشد.
15-25 ایاب و ذهاب پرسنل تحت امر پیمانکار به عهده پیمانکار می باشد.
15-26 پیمانکار موظف به رعایت کامل دستورالعمل های ایمنی کارفرما می باشد.
15-27تامین سوخت خودرو های پیمانکار به عهده پیمانکار می باشد.
15-28پیمانکار پس از خاتمه قرار داد موظف به برچیدن کارگاه بوده و باید کلیه لوازم و تجهیزات اضافی خود را از محل کار خارج ساخته و تجهیزات و لوازم متعلق به کارفرما را به نماینده کارفرما تحویل دهد.
و
15-29 اسکان پرسنل به عهده پیمانکار می باشد.
15-30 پیمانکار موظف است از استخدام اتباع بیگانه و معتادان به مواد مخدر به منظور اجرای تعهدات ناشی از این قرارداد خودداری نماید.
15-31 پیمانکار مکلف به تبعیت از تغییرات در آیتم های درخواستی کارفرما در جداول تجهیزات و قطعات میباشد. امکان تغییرات مهندسی در طراحی و نیازسنجی تحت نظر و تایید کارفرما وجود دارد و تمامی آیتم های درخواستی به صورت پیش فرض طرح اولیه ارائه شده است.
15-32 کلیه لوازم و تجهیزات مورد استفاده در پروژه ،قبل از نصب بایستی  مورد تایید و هماهنگی کارفرما باشد در غیراینصورت برای کارفرما عدم انجام پروژه تلقی می‌گردد.

ماده 16- فسخ قرارداد: 
در صورت عدم تعهد پيمانكار به هر يك از مفاد قرارداد يا هرگونه تاخير غير موجه ناشي از اقدامات پيمانكار و يا عدم توانايي فني پيمانكار در اجراي تعهدات، با وجود اخطارهاي كتبي، كارفرما مي‌تواند نسبت به فسخ قرارداد، راسأ و بصورت يكطرفه اقدام نمايد يا نسبت به جبران خسارات وارده از محل كليه مطالبات و تضامين در اختيار اقدام نمايد و يا هر دو اقدام را توامأ انجام دهد. پيمانكار حق هرگونه ادعا و اعتراضي نسبت به تصميم كارفرما را در كليه مراجع اداري يا قضايي از خود سلب و ساقط نمود.

ماده 17- خاتمه قرارداد:
كارفرما بنا به صلاحديد خود و به هر دليل مي‌تواند درتمام طول مدت قرارداد، با اعلام كتبي نسبت به خاتمه قرارداد و تسويه حساب پيمانكار اقدام نمايد. پيمانكار با پذيرش اين امر حق اقامه هر گونه ادعا يا دعوي اعم از حقوقي و كيفري عليه كارفرما در مراجع قضايي، شبه قضايي و اداري را از ناحيه خود سلب و ساقط نمود.شرایط خاتمه قرارداد بجز موارد فوق تابع ماده 48 شرایط عمومی پیمان نیز می‌باشد.

ماده 18– حل و فصل اختلاف :
حل و فصل هر گونه اختلاف نظر در تفسير مواد اين قرارداد بعهده مديريت امور حقوقي شركت معدنی و صنعتی گهر همکار مي‌باشد و مرجع صالح رسيدگي دعاوي حقوقي ناشي و مرتبط با اين قرارداد محاكم قضائي شهرستان سيرجان خواهد بود كه طرفين با امضاء اين قرارداد با آن موافقت نموده‌اند.









                                                                     و


ماده 19- نشاني طرفين قرارداد :
نشاني طرفين قرارداد به شرح ذيل است. هرگاه يكي از طرفين قرارداد نشاني خود را در مدت قرارداد تغيير دهد بايد موضوع را كتباً به طرف ديگر ابلاغ نمايد و تا وقتي كه نشاني جديد به طرف ديگر اعلام نشده است كليه نامه ها و اوراق و اظهارنامه ها به نشاني قبلي  ارسال خواهد شد و تمام آنها ابلاغ شده تلقي خواهد شد.

شركت معدني و صنعتي گهر همکار : 
سيرجان – كيلومتر 50 جاده شيراز_ مجتمع معدنی و صنعتی گهرهمکارصندوق پستي  تلفن 41423530 (034) فاكس 
شركت ...................................... :
اين قرارداد در سه نسخه ، 17 ماده تنظيم و به امضاء طرفين رسيده و مبادله شده است كه كليه نسخ بدون هر گونه خط خوردگي و لاك گرفتگي معتبر بوده و حكم واحد را دارند.

شركت معدني و صنعتي گهرهمکار                            شركت ........................................
 نام: ناصر یوسفی                                                 نام:
 سمت: مدير عامل و عضو هيأت مديره                       سمت: 
 امضاء:                                                             امضاء:
تاريخ:                                                              تاريخ:           
نام:محسن میرزاده                                               نام: 
سمت: رئيس هيأت مديره                                      سمت: 
امضاء:                                                              امضاء:
تاريخ:                                                              تاريخ:
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8. شرایط عمومی پیمان
طبق بخشنامه شماره ۸۴۲/۵۴-۱۰۸۸/۱۰۲ مورخ ۳/۳/۱۳۷۸ معاونت برنامه‌ریزی و نظارت راهبردی رئیس جمهور که پیوست می‌باشد و جزء لاینفک این قرارداد است.
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9. شرح مختصر کار (مشخصات فنی پایه)

هدف از این پروژه، استقرار یک سیستم یکپارچه پایش وضعیت برای ۴۴ دستگاه مخزن سوخت گازوئیل می‌باشد، که مخازن ذکر شده به صورت 6گروه 6مخزنی و 2گروه 4 مخزنی به یکدیگر متصل هستند. این سیستم باید اطلاعات زیر را از هر گروه مخزن به صورت لحظه‌ای دریافت کرده و به اتاق کنترل مرکزی ارسال نماید:

سطح محصول: با استفاده از سنسورهای اولتراسونیک با دقت ±۲ میلی‌متر.

حجم محصول: محاسبه حجم دقیق (بر حسب لیتر) بر اساس سطح اندازه‌گیری شده و فرمول حجمی هر مخزن (مخازن عمدتاً استوانه‌ای افقی هستند).

دمای سیال های داخل مخزن: توسط سنسورهای دمای مجزا.

الزامات فنی کلیدی:

کلیه تجهیزات نصب شده در فضای باز (محوطه مخازن) باید دارای درجه حفاظتی حداقل IP65 باشند.
کلیه تجهیزات و قطعات مورد استفاده باید قابلیت ارتقا و جایگاه اضافه کردن سنسور های دیگر را داشته باشد. 
کلیه تجهیزات الکترونیکی نصب شده در منطقه خطر (محوطه نزدیک مخازن) باید دارای تاییدیه ضد انفجار (Ex-proof) مطابق با استانداردهای IECEx یا ATEX باشند.
سیستم نرم‌افزاری باید امکان تعریف کاربران با سطوح دسترسی مختلف، ثبت رویدادها و تولید گزارش‌های دوره‌ای را داشته باشد.
کلیه قطعات و تجهیزات بایستی دارای لایسنس نامحدود باشند.
پروتکل ارتباطی ترجیحی بین RTU و اتاق کنترل، فیبر نوری یا بی‌سیم (با توجه به شرایط سایت) پایدار ، خواهد بود.
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10. جداول آنالیز بها و تفکیک بهای مقادیر کار

	ردیف
	شرح آیتم / فعالیت
	واحد
	مقدار
	قیمت واحد (ریال)
	قیمت کل (ریال)

	1
	سنسور سطح اولتراسونیک Ex-proof مانیتور دار
	عدد
	8
	 
	

	2
	سنسور دما RTD PT1000 + ترانسمیتر Ex-proof
	عدد
	44
	 
	

	3
	تابلو ابزار دقیق کامل به همراه برنامه نویسی شامل منبع تغذیه 24VDC، ترمینال، MCB، سرج ارستر، سوئیچ شبکه صنعتی، مودم صنعتی LTE/GPRS یا رادیو وایرلس و کارت ها+مانیتور+ PLC صنعتی ماژولار (CPU + ماژول 16AI + ماژول ارتباطی (Ethernet/RS485)و ..
	عدد
	1
	 
	

	8
	رک شبکه مرکزی ،سرور صنعتی مرکزی (جهت نصب SCADA)با امنیت شبکه 
	عدد
	1
	 
	

	11
	UPS مرکزی
	عدد
	1
	 
	

	12
	کابل ابزار دقیق شیلددار 2×1.5
	متر
	3500
	 
	

	13
	کابل برق 3×2.5 یا 3×4
	متر
	500
	 
	

	14
	کابل شبکه صنعتی
	متر
	1500
	 
	

	15
	لوله فلکسیبل، گلند Ex، داکت و متعلقات نصب 
	متر
	300
	 
	

	
	سینی کابل
	متر
	300
	
	

	
	اجرای لوله فلکسی و سینی کابل 
	متر
	600
	
	

	17
	اجرای کابل‌کشی ابزار دقیق و برق
	متر
	5500
	 
	

	18
	نصب، سیم‌بندی و کالیبراسیون سنسورها
	دستگاه
	52
	 
	

	19
	نرم‌افزار SCADA تحت وب با لایسنس نامحدود 
	عدد
	1
	 
	

	20
	تست FAT/SAT و راه‌اندازی نهایی
	کل
	1
	 
	

	21
	آموزش پرسنل کارفرما (حداقل 40 ساعت)
	کل
	1
	 
	

	22
	تهیه مدارک فنی As-built، نقشه‌ها و کاتالوگ‌ها
	کل
	1
	 
	

	 
	 
	 
	 
	جمع کل (بدون ارزش افزوده)
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